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Villa de San Diego de Ubaté, 20 de enero de 2025

Sefor: ’
JAIRO ALONSO GOMEZ PERAZA
Ciudad

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR OFERTA PARA “PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA LA APLICACION DE ENCUESTAS TENDIENTES A
CONTRIBUIR CON LA ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA METODOLOGIA
SISBEN IV Y GESTION DOCUMENTAL EN EL MUNICIPIO VILLA SAN DIEGO DE
UBATE”.

Respetado Sefior.

Conocedor de su capacidad, experiencia e idoneidad directamente relacionada con los
estudios, sirvase a presentar propuesta técnica y econémica a la realizacién del contrato
cuyo objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
APLICACION DE ENCUESTAS TENDIENTES A CONTRIBUIR CON LA
ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA METODOLOGIA SISBEN IV'Y GESTION
DOCUMENTAL EN EL MUNICIPIO VILLA SAN DIEGO DE UBATE”. cuyo valor es
DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/TE ($16.000.000), y adicionalmente con los
documentos soportes que se mencionan a continuacion:

Propuesta con fecha y con el respectivo radicado de la dependencia encargada de la supervision
(tener en cuenta que el objeto del contrato sea consecuente con el objeto del estudio previo,
aclarando tiempo, valor).

Diligenciamiento formato unico de HV funcién publica para personas naturales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes penales

Certificado de medidas correctivas

Antecedentes fiscales

Certificacion de registro de deudores alimentarios

Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de
2018. (persona natural o en persona juridica del representante legal)

Autorizacion manejo de datos personales

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia Libreta Militar si es hombre menor de 50 afios.

Fotocopia tarjeta profesional cuando se requiera

Documentos soportes de la experiencia

Fotocopia examen de salud ocupacional, paragrafo 3, articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 (vigencia
menor de 3 afnos)

Fotocopia de los titulos necesarios para acreditar la idoneidad (Bachiller, Técnico, Tecnoélogo,
Profesional, Especializacién, Maestria, etc. segun sea el caso).

Registro Unico Tributario (RUT). Las actividades registradas deben ser acordes con el Objeto del
contrato, Actualizado segun ultima resolucién DIAN.

Para personas juridicas anexar certificado de existencia y representacion legal. Vigencia Maxima
30 dias.

Certificacion bancaria

Parafiscales Supervisor debe verificar que se encuentre afiliado en calidad de cotizante, en salud y
pensién, minimo 40% del valor mensualizado del contrato. (Anexar planilla y soporte de pago).
Para personas juridicas adicionalmente anexar certificacion de que la empresa se encuentra al dia
en los pagos relativos a las seguridades sociales y parafiscales, suscritas por el representante legal
o revisor fiscal si se requiere

Certificacion por todo concepto expedido por la Secretaria de Hacienda y Tesoreria del Municipio
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Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el
municipio.

2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

3. Entregar al supervisor o apoyo a la supervisién los documentos elaborados en
cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,
rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, sin que ello impliqgue exoneraciéon de la responsabilidad a que haya
lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los
informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion de este.

4. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos
laborales correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion
contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones y en trabamientos.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algun hecho.

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del
presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

8. Mantener actualizado su domicilio, numero de celular, correo electronico y demas
datos de contacto durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad
contratante en el momento en que sea requerido.

9. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros
que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

10. Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio
previo y contrato celebrado.

11. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por
el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

12. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado
por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474
de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del
contrato.

14. En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez se suscriba el
respectivo contrato de prestacion de servicios, el contratista debera registrar en el
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico — SIGEP, la informacién de
hoja de vida, previa habilitacion por parte de la Secretaria General.

15. Presentar al supervisor del contrato de manera mensual dentro de los cinco (5) dias
siguientes al corte del mes, informe de las actividades realizadas con sus
respectivos soportes, de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas en el
contrato, el cual debera ser presentado en los formatos correspondientes en forma
ordenada y debidamente firmada. El contratista acepta que el incumplimiento
especifico de esta obligacion dara lugar a la aplicacién del articulo 17 (terminacion
unilateral del contrato) de la ley 80 de 1993.

16. Cumplir con los lineamientos establecidos en el Manual de identidad visual del
Municipio de Ubaté, que describe las normas y guias para el correcto uso de la
imagen institucional y su adecuada aplicacién en la produccion de piezas digitales
e impresas, para la estandarizacién de la imagen y su correcta aplicacién de manera
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uniforme, clara y sin variaciones, cuando se requiera la utilizacién o uso de cualquier
pieza digital o impresa debera contar previamente con la verificacion y visto bueno
de la oficina de prensa.

17. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Recibir, verificar y mantener el Dispositivo Mévil de Captura (DMC) y sus accesorios en
correcto funcionamiento en el transcurso de las labores y no hacer uso del mismo en
otras actividades ajenas a su propésito original, y responder por la pérdida o deterioro
de los mismos. En caso de siniestro realizar los procedimientos administrativos a que
haya lugar.

2. Aplicar las encuestas en cada uno de los hogares existentes en las viviendas que le han
sido asignadas por el supervisor, haciendo las visitas domiciliarias que se requieran de
acuerdo a la cantidad de solicitudes existentes.

3. Entregar diariamente al coordinador y/o administrador Sisbén las actividades realizadas
segun la programacion establecida; esta tarea se llevara a cabo en la dependencia
mediante la sincronizacién del DMC al Sistema Local.

4. Informar al supervisor aquellas situaciones especiales o problemas que se le presenten

para la oportuna y correcta realizacion de sus actividades.

Realizar la Devolucion de los DMC una vez haya terminado el contrato.

Mantener la confidencialidad de la informaciéon recolectada.

Realizar el Apoyo en la ventanilla del SISBEN con el usuario cliente cuando sea

necesario.

8. Las demas que le sean impartidas por el supervisor del contrato de acuerdo a la
naturaleza contractual

~N oo

OBLIGACIONES GENERALES SG-SST.
Decreto 1072 de 2015. ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los
trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes
responsabilidades:
1. El Personal debe contar con exdamenes de ingreso en los contratos de prestacion
de servicios, exigible en las obligaciones del contrato.
2. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad.
3. Informar oportunamente al supervisor acerca de los peligros y riesgos latentes en
su sitio de trabajo.
4. El Contratista debera cumplir las normas, disposiciones y procedimientos de
seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES REQUISITOS AMBIENTALES

La alcaldia municipal de Ubaté en su compromiso con el medio ambiente se encuentra
certificado por ICONTEC en la norma ISO 14001:2015, por tanto, para dar cumplimiento a
lo estipulado en la normativa se adquieren unos compromisos desde la parte administrativa
y del talento humano.
1. Ceiirse a las solicitudes del Sistema de Gestion Ambiental Seguridad de la alcaldia
de la Villa de San Diego de Ubaté en caso de ser requeridos.
2. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las
Tablas de Retencion Documental que organicen la informacién necesaria de la
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gestion, uso de papel reciclado, impresién de documentos en doble cara y en
tamanio oficio, uso de scanner de documentos y correos electronicos, abstenerse de
imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.

3. El contratista se compromete a desarrollar sus actividades dentro de un marco
ambiental responsable, acordes con la normativa ambiental vigente y con los
programas desarrollados por la administracion municipal.

Solicito a usted analizarlos y si considera acoger las condiciones alli plasmadas;
manifiéstelo a este ente territorial con el fin de lograr un acuerdo bilateral plasmado en un
contrato de prestacion de servicios profesionales.

Cordialmente,

RICHARD ALEXANDER BERNAL
ALCALDE MUNICIPAL
UBATE

Recibf_Jiiv’ ftkaio Gopiel  Penman
cc 6T F G5 uBate

SERVIDOR PUBLICO ELABORADO REVISADO APROBADO

Nombres Laura Vargas Arq. Francisco Javier Ortiz Puentes Arq. Francisco Javier Ortiz Puentes

Cargo Auxiliar Administrativo Secretario de Planeacion y Urbanismo Secretario de Planeacion y Urbanismo

Fecha 20/01025 20/01/2025 20/01/2025
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